Уважаемые коллеги! 

С 1 февраля 2011г. стартовал конкурс «Профориентатор года».

Примерно один раз в неделю задания будут выставляться на сайте. Ваша задача в течение положенного срока их выполнять и присылать по электронной почте profi@krsnet.ru

Телефон для консультаций 245-59-96.

Система оценивания работ по конкурсу «Профориентатор года»:

1. Каждая работа оценивается по определенным критериям, с учетом каждого критерия определяется суммарный балл работы;

2. Каждый эксперт выставляет оценку за представленную работу;

3. Производится расчет среднего балла, выставленного всеми экспертами по каждому критерию;

4. Сумма средних баллов по всем критериям дает итоговое значение оценки работы.

Задание №1 

По мнению психологов, профессиональное самоопределение человека начинается еще в  детстве, когда в игре, ребенок принимает на себя различные профессиональные роли, и проигрывает связанные с ними поведения. И заканчивается в ранней юности, когда уже необходимо принять решение, которое повлияет на всю дальнейшую жизнь человека. Для профориентаторов, в этой ситуации, часто остается не до конца решенным вопрос в том, на что направить свою работу с детьми в зависимости от их возраста? Какие возрастные особенности стоит учитывать в процессе их профориентирования? Возможно ли обеспечить преемственность элементов профориентационной работы на всех этапах?

Опишите:

-На решение каких задач и почему должна быть направлена профориентационная работа, в соответствии с возрастными этапами становления профессиональных интересов детей 1-4классов, 5-7классов, 8-9классов, 10-11 классов? 

-какие виды работ (информирование,консультирование,диагностика,адаптация...) нужно применять для каждой из четырех возрастных категорий?

-к каждому виду работ подберите необходимые методики,желательно с указанием автора и аргументированием их использования и/или мероприятия с кратким содержанием;

-предполагаемый результат работы для каждой возрастной категории детей;

Критерии, по которым Ваша работа оценивается жюри:

-полнота и целостность представленной структуры деятельности профориентатора до 3 баллов;

-преемственность элементов представленной структуры деятельности профориентатора до 3 баллов.

-целесообразность применения методик или мероприятий 1балл за каждую(ое); 

-умение обосновывать применение инструментария 1-3 балла

Сроки выполнения:

с 01.02.2011 по 10.02.2011.

Следующее задание Вы получите: 10.02.2011г.

Желаем всем удачи!

